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Doctor ORIGEN: SUBRED INTEGRADADE SERVICIOS DE SALUD SUR E. S. E/VIV
DAVID ANDRES GIRALDO UMBARILA DESTINO: COMISION 17 PERM. PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENT
Subsecretario de Despacho ASUNTO: RESPUESTAPROPOSICION NO 783 APROBADAEN LA SESION
CONCEJO DE BOGOTA OBS: 20253030-015666-1

CALLE 36 No. 28A - 41
comisiondelplan@concejobogota.gov.co
Bogota, Bogota D.C.

Asunto: RESPUESTA PROPOSICION NO 783 APROBADA EN LA SESION DEL DIA
10062025

Cordial saludo respetado Doctor.

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.
E., de acuerdo con solicitud brinda respuesta en los siguientes términos:

1. ¢ Qué criterios se tienen en cuenta para la provision de cargos de cada Subred Integrada
de Servicios de Salud?

Respuesta: Para las vigencias 2020, 2021 y 2022, se contemplaron los siguientes criterios:
Antigliedad en la Subred, condicién de prepensionalidad, Madre o Padre cabeza de familia
con hijos de menores de edad y/o condicién de discapacidad, persona en condicion de
discapacidad, calidad en la prestacion del Servicio; revision de hoja de vida y
posteriormente un ejercicio de entrevista con el fin de identificar y evaluar competencias y
actitudes.

Asi mismo, me permito informar que para la vigencia 2023 se contemplaron los siguientes
criterios: Antigledad con la Subred Sur o antiguos hospitales mayor a 5 afos, sin
interrupcion mayor a 6 meses, cumplimiento de requisitos de pre pensionado, madres o
padres cabeza de familia con hijos en condicién de discapacidad, personas en condicion
de discapacidad y cuidador de cényuge en condiciones de discapacidad, calidad en la
prestacion del Servicio; revision de hoja de vida y aplicacién de pruebas psicotécnicas con
el fin de identificar y evaluar competencias, valores y actitudes.

Para la vigencia 2024 se contemplaron los siguientes criterios: Antigiiedad en la entidad de
minimo 5 afos continuos, sin interrupcidon mayor a 6 meses, Padres o madres con hijos o
padres en condicion de discapacidad, verificacion de Requisitos del Manual de Funciones
y Competencias Laborales, aplicacién de pruebas de conocimientos y pruebas
psicotécnicas.

2. ¢ Cuantos y qué cargos han sido provistos en los afios 2020, 2021, 2022, 2024 Y 2025
en cada Subred Integrada de Servicios de Salud? Especificar mes a mes por cada afo

Respuesta: A continuacion, se relacionan los cargos provistos en las vigencias citadas:

e
Carrera 24C No. 54 - 47 Sur ),;{Qf',’\;,
mlmm Secretaria de Salud ::;- 0!;\"
e o Subred Integrada de Servicios de Salud H [ 1%
Codigo Postat: 110621 A /¢
SurE.5.E. B\ )
in NS
Cantro de oot Nzaeh, A DE BOGOTA DC.

Sanusn, Desting, Mochugn
'y Pasquila - Haspital Vista Hermiasa


TERODRIGUEZ
Sello


Carrera 24C No. 54 - 47 Sur

Y

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

BOGOTI\ DE SALUD SURE.S.E

2020:
INGRESOS - 2020
DENOMINACION DEL EMPLEO CODIGO| GRADO MES
FilpMiAIM| || A|S M
GERENTE ESE 085 09 1
JEFE DE OFICINA 006 05 1 2|1
DIRECTOR TECNICO 009 05 2 1|3
DIRECTOR OPERATIVO 009 05 1
DIRECTOR FINANCIERO 009 05 1 1
SUBGERENTE 090 07 2
ASESOR 105 o4 2
1EFE DE OFICINA ASESORA 115 01 1
1EFE DE OFICINA ASESORA 115 06 1
TESORERO GENERAL 201 19 1
TESORERO GEMERAL 201 24 1
MEDICO GENERAL 211 11 18
PROFESIONAL SERVICIO SOCIAL OBLIGATORIO 217 03 1{2]1 alz2]2|a3
PROFESIONAL SERVICIO SOCIAL OBLIGATORIO 217 11 13| 9| 5 2|56 7 1
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 13 3
EMFERMERO 243 20 8
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 08 2
AUXILIAR AREA SALUD 412 17 35
TOTALES 15|12 (16| 2 (10|12 & |10 (il
FUENTE: Plonta des Personal
2021:
GRESDS - A
DENODMEMACION DE B B0 CODG0 | GRADO MES
FIMAM I JIAS M
DIRECTOR OPERATTVO 009 05 1
TESORERD) GHENFRAL 201 19 1
MEDICO) GHANARAL 211 11 12
PROFESIONAL SERVICIO SOCIAL OB GATORIO 217 03 1/ 2|1 4 3|2 1
PROFESIONAL SERVICIO SOCIAL OBLGATORIO 217 11 12|10 5(4|2|1|10| & 2
RO 243 20 2
AFXILIAR ARFA SAIT 412 17 17
TOWALFS 13(13 | 0| 4 (7|1 (13|10 3
AANTE Floain de Persoanl
KT
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2022:
INGRESQS - 2022
DEMOMINACION DEL EMPLED CODIGO| GRADO MES

FIMiaM|I|[I]|A]|S D
1EFE DE OFICINA D06 05 1
DIRECTOR OPERATIVO 009 05 1 1|1
IEFE DE OFICINA ASESORA 115 06 1
MEDICO GENERAL 211 11 3
ALMACENISTA GEMERAL 215 19 1
PROFESIONAL SERVICIO SOCIAL OBLIGATORIO 217 03 2|3 3|2 2
PROFESIONAL SERVICIO SOCIAL OBLIGATORIO 217 11 5|36 12|11 3
EMFERMERD 243 20 ]
AUXILIAR AREA SALUD 412 17 14
OPERARIO DE SERVICIOS GENERALES-CAMILLERO | 5150 VA
CONDUCTOR 5155 IVC 1
TOTALES 0|5|/4|9(8(1|6|16 28
FUENTE: Pianta de Personal
2023:

-
DENOMINACON DEL BMPLED OG0 | GRADD MES
E F M M (1 |J|A|5|0 N
PROFESIONAL SEHRVICIO SOCIAL OBLIGATORIO | 217 03 |3 2|3 2|2|4)|2
PROFESIONAL SHIVICIO SOCIAL OBLIGATORIO | 217 1 4 |1|4|6|5|4
NEFE DE OFICINA RRIDICA 006 06 1
BEFERMERD 243 2
CAMILLERG 5150 | VA 3
COMDANTOR 5155 | VO
MEDICO ESPECIALISTA 213 15 1
MEDICO ESPECIALISTA 213 13
MEDICO GENERAL 211 1 5
MEDICO GENERAL 211 31 1
ODONTOLDGD 214 1 6
ODONTOLDGO 214 7 1
BEFEERD 243 20 2
PROFESIONAL UINIVERSITARID AREA SALUD 237 15 1
PROFESIONAL UINIVERSITARID AREA SALUD 237 1 1
TECHICO AREA SALUTD 323 13 5
ALFXILIAR ARFA SAILD 412 17 9
ALFXILIAR ARFA SAILD 412 8 3
TOTALES 9|07 €8 (1|4 8 |7|8(%
FUENTE: Plomn de Persomo! |
wEn .
Wgsﬁzz’; Subred Integrada de Servicios de Salud ‘ N ‘
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2024:
GRESOYS - M4
DENONMENACON DEL BVPLED OGO | GRAIDD MES
E|F M A 1|1 S
PROFES IONAL SHRVICIO SOCIAL OBLIGATORIO 217 03 210|001 D|lo|2|2|2|0
PROFESIONAL SHRVICIO SOCIAL OBLIGATORIO 217 11 0|6 |1 (3|13 |00 |12 7|22
MEDICO GENERAL 211 11 1
NEFE DE OFICINA 006 05 1
MEDICO ESPECIALISTA 213 32 1
PROFESIONAL INIVERSITARIO 219 19 1
ARXILIAR ADSAINISTRATIVO a07 08 1
TECHICO OPERATIVO 314 15 1
PROFES IOMAL LN IVERS [TARIO AREA SALLD 237 oF 1
PROFESIONAL N IVERSITARIO AREA SALLD 237 o4 2
DIRECTOR TECHICO o9 oS 1
PROFESIONAL N IVERSITARIO AREA SALLD 237 16 3
PROFESIONAL UINIVERSITARIO AREA SALLD 237 15 1
PROFESIONAL VINIVERSITARIO 219 19 3
GERENTE BMIPRESA SOCIAL DEL ESTADD s L] 1
GERENTE BMIPRESA SOCIAL DEL ESTADD s 9 1
ASESOR 105 04 1
DIRECTOR TECHICO 009 os 1
DIRECTOR ADMINISTRATIVO 003 os 1
DIRECTOR OPERATIVO 009 os 1
DIRECTOR FINANCIERO 009 o5 1
DIRECTOR TECHICO 009 os 1
SUBGERENTE 090 oF 1
ASESOR 105 o4 1
[NEFE DE OFICINA fOFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION -TIC| 006 o5 1
DIRECTOR OPERATIVO § DGTH 009 os 1
ENFERERO 243 20 1
NEFE DE OFICINA ASESORA 115 6 1
DIRECTOR TECHICO 9 5 1
NEFE DE OFICINA 6 6 1
TOTALES 4| B |15 4|3 B | 7| 0D 1610 4 | 5

FUENTE: Planta de Personal
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BOGOTI\ DE SALUD SURE.S.E

2025
- M5
DENOMINACION DE. Bl BD CODRG | GRAI IES
E(F M A M1 ] D
PROFESIONAL SERVICIO SOCIAL DBLIGATORIOD 217 03 J|3|1(0|1
PROFESIONAL SHVICIO SOCIAL DELIGATORIOD 217 11 1(1|9(0|3
JNEE DE OFICINA 006 05 1
ENIFERRER) 2935 20 E
AIXILIAR AREA SAITID 412 s 3
AIXILIAR ARFA SAITD 413 12 F
AIXILIAR ARFA SAITID 413 13 6
AIXILIAR ARFA SAITD 413 16 [
AIXILIAR ARFA SAITID 413 1r Fi
JNHE DE OFICINA 006 05 1
JNEE DE OFICINA 006 05 1
DIRECTOR OPERATIVO OOy 05 1
DIRECTOR TECHICO 00 05 1
ASFSOR 105 o4 1
NEE DE OFICINA ASESORA 115 6 1
ASESOR 105 4 1
TOTALES 9|5 |14/0|6 |0 |0 o

NOTA: Para el mes Abril no se presentaron ingresos
3. ¢Cuantos y qué cargos estan pendientes por proveer en cada Subred Integrada de
Servicios de Salud?

Respuesta: Con corte a mayo de 2025, se encuentran vacantes 372 cargos en la Subred
Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., los cuales se relacionan a continuacion:

DENOMINACION DEL EMPLEO CODIGO C,STRE%%??/IA 3’&%’;&?
JEFE DE OFICINA 006 05 1
DIRECTOR OPERATIVO 009 05 1
ASESOR 105 04 1
TESORERO GENERAL 201 19 1
MEDICO GENERAL 211 11 3
MEDICO GENERAL 211 31 6
MEDICO ESPECIALISTA 213 15 6
— .
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DE SALUD SUR E.S.E
MEDICO ESPECIALISTA 213 32 19
ODONTOLOGO 214 11 2
ODONTOLOGO 214 27 3
PROFESIONAL SERVICIO SOCIAL
OBLIGATORIO 217 03 7
PROFESIONAL SERVICIO SOCIAL
OBLIGATORIO 217 11 26
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 13 4
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 14 2
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 15 2
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 19 2
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 12 1
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 15 1
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 25 3
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 30 3
PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA
SALUD 237 13 1
PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA
SALUD 237 16 7
PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA
SALUD 242 24 1
PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA
SALUD 242 27 1
PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA
SALUD 242 28 5
PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA
SALUD 242 30 3
ENFERMERO 243 20 2
TECNICO OPERATIVO 314 09 1
TECNICO OPERATIVO 314 12 2
TECNICO OPERATIVO 314 14 4
TECNICO OPERATIVO 314 15 4
TECNICO OPERATIVO 314 22 1
TECNICO AREA SALUD 323 09 3

LT
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TECNICO AREA SALUD 323 13 7
TECNICO AREA SALUD 323 16 3
TECNICO ADMINISTRATIVO 367 09 2
TECNICO ADMINISTRATIVO 367 10 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 09 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 11 16
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 14 4
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 15 7
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 17 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 25 3
AUXILIAR AREA SALUD 412 06 19
AUXILIAR AREA SALUD 412 08 2
AUXILIAR AREA SALUD 412 12 8
AUXILIAR AREA SALUD 412 13 18
AUXILIAR AREA SALUD 412 17 2
AUXILIAR AREA SALUD 412 18 1
SECRETARIO EJECUTIVO 425 23 5
SECRETARIO 440 11 9
SECRETARIO 440 14 10
SECRETARIO 440 17 3
AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 470 17 1
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO 5110 IVA 8
OPERARIO DE SERVICIOS GENERALES | 5150 A 42
CAMILLERO 5150 IVA 24
CONDUCTOR 5155 IVC 21
CELADOR 5160 A 20

TOTAL 372

FUENTE: Planta de Personal

4. ; Como esta contemplado el cronograma de los cargos a proveer en cada Subred
Integrada de Servicios de Salud?
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Respuesta: Me permito informar que la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E,
a la fecha no tiene contemplado cronograma para la provisién de vacantes en la vigencia
2025. Se espera adelantar a partir del ultimo trimestre del afio.

5. Remitir una relacion de los cargos que han sido provistos en los afios 2020, 2021, 2022

y 2024 la cual contenga: Nombre de la persona nombrada, numero de cédula, perfil, cargo
en el que fue nombrada, tiempo de servicio en la subred, cumplimiento de requisitos para
desempenar el cargo y descripcion de los criterios que se tuvieron en cuenta para el
nombramiento para cada persona.

Respuesta: Se adjunta matriz Excel relacionada con la informacion citada. Para el caso de
cumplimiento de requisitos para desempenar el cargo y descripcion de los criterios, estos
se enunciaron en el item 1.

6. Informar cuantos contratos de prestacién de servicios tiene suscrita cada Subred
Integrada de Servicios de Salud, diferenciando cuantos son asistenciales y cuantos
administrativos

Respuesta: En la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., a la fecha se tiene
suscritos 4.542 contratos de prestacion de servicios asistenciales y administrativos, los
cuales se discriminan a continuacion:

ASISTENCIALES ADMINISTRATIVOS TOTAL CONTRATOS
3.706 836 4.542

7. Remitir una relacién de los contratos de prestacién de servicios vigentes a la fecha, por
cada Subred Integrada de Servicios de Salud, especificando objeto, valor, termino y perfil
de cada contratista.

Respuesta: Al presente se anexa en archivo Excel, la relacion de los contratos de
prestacion de servicios suscritos por la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E.,
vigentes a la fecha, en los que se especifica el objeto, valor, término y perfil de cada
contratista.

8. Remitir el acto administrativo mediante el cual se designan los honorarios cada Subred
Integrada de Servicios de Salud

Respuesta: Se anexa copia de las Resoluciones No. 053 del 14 de enero de 2025 y No.
0090 del 20 de enero de 2025, mediante las cuales se designan los honorarios en la Subred
Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E.

9. Remitir el acto administrativo mediante el cual se designa la asignacion salarial en cada
Subred Integrada de Servicios de Salud
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Respuesta: Se anexa copia del Acuerdo No. 21 del 16 de marzo de 2025, por el cual se
fija el incremento salarial para la vigencia 2025 en la Subred Integrada de Servicios de
Salud Sur E.S.E.

10. Remitir el acto administrativo mediante el cual se designa la asignacién salarial en la
Secretaria Distrital de Salud

Respuesta: No aplica

11. Remitir el acto administrativo mediante el cual se designan los honorarios en la
Secretaria Distrital de Salud

Respuesta: No aplica

12. Remitir una relaciéon de las personas que tienen vinculo laboral con cada Subred
Integrada de Servicios de Salud, especificando el tipo de vinculacion y el tiempo
laborado.

Respuesta: se adjunta matriz Excel con la relacién del personal de planta con corte a mayo
de 2025.

Agradezco la atencion prestada, quedando atenta a la informacion completa y clara a
cada uno de los puntos solicitados, con sus correspondientes soportes.

Cordialmente.

Vel oaloc)

VIVIANA MARCELA CLAVIJO
Gerente
Despacho del Gerente

Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E.

Anexo:Lo enunciado

Consolid6: AMANDA LEMUS HERNANDEZ-CPS/ DIRECCION DE TALENTO HUMANO / DGTH
Revis6: . DIRECCION DE TALENTO HUMANO / DGTH
Aprobador ISIDRO ALBERTO GONZALEZ RODRIGUEZ / SC
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